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Zwracam si¢ z prosbg o wlaczenie w porzadek obrad Sesji Rady
Miejskiej w Swidnicy w dniu 25 listopada 2016 ., projektu uchwaty w sprawie
utworzenia Ztobka Miejskiego nr 2 w Swidnicy.

Projekt uchwaty przedkladam w zatgczeniu.
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w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Ztobek Miejski nr 2 w Swidnicy
i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. | pkt 1
i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3
(Dz. U. 22016 r. poz. 157) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sig gminng jednostke organizacyjna, dziatajacq jako jednostka budzetowa, pn.
Ztobek Miejski nr 2 w Swidnicy z siedzibg przy ul. Galla Anonima 5, zwana dalej ,,Ztobkiem”.

§2. Ustala sig statut Ztobka, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaly.

§3. Rozpoczgcie dziatalnoscei statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 marca 2017 r.

§4. Majatek Z{obka stanowi¢ bedzie nieruchomos$¢ zabudowana budynkiem przeznaczonym
na dzialalnos¢ Zlobka, potozona w Swidnicy, przy ul. Galla Anonima S, wraz z mieniem
ruchomym, przekazanym protokotem zdawczo-odbiorczym.

§5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Swidnicy.

§6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
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UZASADNIENIE

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Zlobek Miejski nr 2 w Swidnicy
i nadania jej statutu

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 t. 0 opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157), gminy moga tworzy¢ i prowadzié¢ whasne ztobki w formic
gminnych jednostek budzetowych.

W 2016 r. Gmina Miasto Swidnica rozpoczeta budowe Ztobka Miejskiego w Swidnicy,
przy ul. Galla Anonima 5, na ktéra uzyskata dofinansowanie z Resortowego programu
rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Maluch — edycja 20167, w wysokosci
ok. 2.4 mln zi. Opieka w ztobku zostanie objetych 100 dzieci.

Zgodnie z harmonogramem prac, placéwka rozpocznie dziatalnosé statutowg od 1 marca
2017 r. Zlobek, przed rozpoczeciem dzialalnosci podlega wpisowi do rejestru prowadzonego
przez Prezydenta Miasta Swidnicy.

Konieczno$¢  realizacji, w najblizszym czasie, wielu dziatan organizacyjnych
umozliwiajgcych terminowe uruchomienie placéwki, m.in. zatrudnienie dyrektora Ztobka,
nabor dzieci oraz personelu, uzasadnia potrzebe podjecia uchwaty.
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Zatacznik

do Uchwaty nr .............
Rady Miejskiej w Swidnicy
zdnia...................

Statut Zlobka Miejskiego nr 2 w Swidnicy

§1. Ztobek Miejski nr 2 w Swidnicy jest gminna jednostka organizacyjna, dzialajacg
jako jednostka budzetowa.

§2 Petna nazwa zlobka brzmi: Zlobek Miejski nr 2 w Swidnicy — zwany dalej
Ztobkiem™.

§3. Siedzibg Ztobka jest budynek przy ul. Galla Anonima nr 5 w Swidnicy.
§4. Ztobek obejmuje swojg dziatalnoscia teren miasta Swidnicy.

§5. Podstawowym celem dziatalnosci Ziobka jest organizowanie i prowadzenie
dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyrdéwnanie
szans rozwoju dzieci.

§6.1. Podstawowym zadaniem Zlobka jest udzielanie $wiadczen opiekunczych dzieciom

poprzez:

1)  sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad dzieémi;

2)  zapewnienie dzieciom warunkéw do prawidiowego rozwoju fizycznego i psychicznego,
odpowiedniego do ich wieku i potrzeb;

3)  zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w ztobku, odpowiedniego do wieku dziecka
wyzywienia. zgodnego z normami i zasadami dietetyki;

4)  dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

5)  wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolno$ci ruchowych i manualnych dzieci,
odpowiednio do ich wieku;

6)  zapewnienie warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

7)  zapewnienie dzieciom jak najlepszych warunkéw zabawy z elementami edukacji oraz
odpoczynku;

8)  wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, w tym prowadzenie wczesnego
wspomagania psychomotorycznego rozwoju kazdego dziecka

9)  wspoldziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. W przypadku dzieci niepelnosprawnych, zadaniem Zlobka, oprécz zadah

wymienionych w ust. 1, jest zapewnienie opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w tym logopedycznej, stosownie do potrzeb.

§7.1. Zlobkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor, dziatajac na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Swidnicy.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy wobec dyrektora Zlobka
wykonuje Prezydent Miasta éwidnicy.

§8. Szczegdlowe zasady organizacji i funkcjonowania Ziobka okresla regulamin
organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka.

§9. 1. Warunki podstawowe przyjecia dziecka do Ztobka:
1) zamieszkiwanie na terenie Gminy Miasto Swidnica;
2)  praca zawodowa obojga rodzicow (opiekunéw prawnych) badz ich nauka w systemie



dziennym lub praca zawodowa jednego z rodzicéw (opiekundw prawnych) badz nauka

w systemie dziennym, w przypadku oséb samotnie wychowujacych dziecko;

3)  powrot narynek pracy po przerwie zwiazanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka
przynajmniej jednego z rodzicdw (opiekundéw prawnych);

4)  pozostawanie bez pracy i zobowigzanie do aktywnego poszukiwania i znalezienia pracy
przynajmnie] jednego z rodzicdw (opiekundéw prawnych);

5)  zlozenie karty zgloszenia dziecka.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1. pkt 3 i 4, gotowo$¢ do podjecia pracy lub
aktywne  poszukiwanie zatrudnienia wyrazone jest poprzez udzial rodzica (opiekuna
prawnego) w lokalnych programach aktywizujacych dla oséb bezrobotnych lub biernych
zawodowo.

3. W przypadku, gdy liczba kart zgloszenia przekracza liczbe miejsc w Ztobku,
przyjmowane bgdg dzieci spetniajace nastepujace warunki dodatkowe:

1)  dziecko kontynuuje opieke w ztobku;
2)  rodzenstwo dziecka uczeszceza do ztobka;
3)  dziecko wychowuje si¢ w rodzinie wielodzietnej (troje i wiecej dzieci w rodzinie),

w ktorej oboje rodzice (opiekunowie prawni) pracuja;

4)  dziecko jest niepetnosprawne;

5)  dwoje rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka jest niepetnosprawnych;

6)  rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowuje dziecko;

7} Jedno zrodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka jest osobg niepelnosprawna;

8)  conajmniej jedno z rodzenstwa dziecka jest osoba niepelosprawna;

9)  dziecko objgte jest piecza zastepcza;

10)  dziecko wychowuje si¢ w rodzinie o wyjatkowo trudnej sytuaciji materialnej, gdzie
docho6d rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza 100% kwoty okreslonej

w art. 5 ustawy z 28 listopada 2013 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 114 z p6zn. zm.).

4. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 3, maja jednakowg warto$¢.

§10.1. Dzieci do Zlobka przyjmowane sa w dwéch naborach: podstawowym
1 uzupelniajgcym.

2. Nabdr podstawowy dzieci, za wyjatkiem pierwszego naboru, odbywa si¢ w okresie od
15 do 30 kwietnia kazdego roku , na okres od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastepnego roku.

3. Dyrektor Ztobka oglasza liste przyjetych dzieci w naborze podstawowym w terminie
do 31 maja.

4. Nabor uzupelniajacy odbywa si¢ na biezaco, w miare posiadanych wolnych miejsc.
' 5. Rodzice dzieci przyjetych zobowigzani sq do podpisania umowy z dyrektorem
Ztobka.

§11. 1. Wysokos¢ oplaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng wysoko$¢ oplaty
za wyzywienie reguluje odrgbna uchwata Rady Miejskiej w Swidnicy.

2. W przypadku nieprzerwanej, trwajacej co najmniej 7 dni, nieobecnodci dziecka
w Zlobku z powodu choroby, oplata za jego pobyt ulega proporcjonalnemu pomniejszeniu.

3. Za kazdy dzief nieobecnosci dziecka w Ztobku, zgloszonej najpézniej do godz. 8.00
pierwszego dnia nieobecnosci, oplaty za wyzywienie nie pobiera sig.

4. Naleznosci z tytutlu oplaty za pobyt dziecka w zlobku lub/i za wyzywienie
podlegajace zwrotowi, bedg zaliczane na poczet oplaty za nastepny miesiac, a w przypadku
wypisania dziecka ze Zlobka w trakcie miesigca lub zakohczenia okresu zlobkowego,
naleznosc ta bedzie zwracana rodzicom dziecka (opiekunom prawnym).



